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Your Global Mobility Partner

Global Mobility
versterken.
Van binnenuit.

Uitmuntende Global Mobility begint met begrijpen hoe jullie organisatie werkt. Wij combineren
ervaring in senior Global Mobility-rollen met directe betrokkenheid bij jullie mensen, processen en
beslissingen.

Wie we zijn.
We onderzoeken hoe interne besluiten worden
genomen, waar processen vastlopen en wat mensen
nodig hebben om goed samen te werken. Vanuit die
kennis ontwikkelen we beleid en werkbare processen
en begeleiden we de invoering.

Onze betrokkenheid kan gericht of structureel zijn.
De vorm van ondersteuning stemmen we af
op jullie organisatie en prioriteiten.

Onze missie.

Excellence at Heart.
Excellence.

We kijken kritisch, werken zorgvuldig en verbinden
advies aan praktische toepassing.

Integrity.

We adviseren onafhankelijk en zijn helder over
belangen, verwachtingen en afspraken.

Partnership.

We werken samen met jullie mensen, delen kennis en
bouwen voort op wat al goed gaat.

Customer focus.

Jullie vraagstuk staat centraal. We stemmen onze
aanpak af op jullie organisatie, prioriteiten en
de beschikbare capaciteit van het team.
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Mobility Mastery is een onafhankelijk boutique Global
Mobility­adviesbureau voor startups, MKB en
corporates. We combineren senior corporate ervaring
met expertise in Global Mobility, Total Rewards /
Compensation & Benefits en HR.

We verbinden internationaal werken en belonen met
beleid, kosten, compliance en medewerkerservaring.
Samen met HR, Global Mobility en Procurement
helpen we organisaties providers beoordelen,
selecteren en aansturen.

Onze missie is vanaf het begin eenvoudig: Global Mobility beter maken. Met
specialistische expertise helpen we bedrijven betere keuzes maken en
providers hun dienstverlening versterken.
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Waar heeft jullie organisatie
behoefte aan?
Vier manieren om samen te werken. Klik op een onderdeel om direct naar de
betreffende pagina te gaan.

Global Mobility Transformation.

Beleid, verantwoordelijkheden, processen en providers in samenhang verbeteren, van
analyse en ontwerp tot invoering.

Pagina 4

Lees meer

Global Mobility Leadership.
Strategische leiding en een sterker team.

Senior leiderschap binnen jullie organisatie. Voor richting, besluitvorming en
teamontwikkeling, tijdelijk of structureel.

Pagina 5

Lees meer

Global Mobility Expertise On Demand.

Beleid ontwikkelen, kosten analyseren en processen verbeteren.
Ook ondersteunen we Procurement met specialistische Global 
Mobility-expertise bij leveranciersselectie en -governance.

Pagina 6

Lees meer

Global Mobility Full & Hybrid Support.

Een vaste partner voor strategische regie, coördinatie en afgesproken uitvoering,
voor de gehele functie of onderdelen daarvan.

Pagina 7

Lees meer

De vraag bepaalt de aanpak.
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Deze samenwerkingsvormen kunnen afzonderlijk of gecombineerd worden ingezet. De onderwerpen in deze
brochure geven richting; de precieze opdracht bepalen we samen op basis van jullie behoefte.

De Global Mobility­functie opbouwen of herinrichten.

Expertise voor één vraag of een concreet project.

De Global Mobility­functie volledig of samen met jullie team verzorgen.
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Global Mobility

Transformation.
Global Mobility getransformeerd.
Meer grip. Meer waarde.

VAN ORGANISATIEONTWERP TOT
IMPLEMENTATIE

01

Analyse & ontwerp.

02

Invoering & optimalisatie.
We voeren de inrichting in, trainen teams en
begeleiden de overgang van bestaande dossiers. We
volgen de resultaten en sturen bij op kosten,
samenwerking en de werking van processen.

BELEID, PROCESSEN EN KWALITEIT

Inrichting & governance. Processen & samenwerking.

Processen en rapportages
verbeteren. HR, Global Mobility,
Procurement, de business en
providers op elkaar laten aansluiten.

Kosten & providers.

Kosten, kwaliteit, compliance en de
ervaring van medewerkers samen
beoordelen. Afspraken maken over
providerprestaties en
verbeteringen.

De businesscase voor verandering.
We onderbouwen de businesscase met verwachte
verbeteringen voor de organisatie en medewerkers, 
mogelijke besparingen en benodigde investeringen.

Let’s Talk

04

mobilitymastery.global

Past de inrichting van Global Mobility nog bij jullie organisatie? Mobility Mastery helpt de Global
Mobility-functie opbouwen of herinrichten. We verbinden beleid, verantwoordelijkheden, processen
en leveranciers in één samenhangende aanpak en begeleiden de invoering met jullie teams.

We onderzoeken beleid, kosten, compliancerisico’s en
hoe teams samenwerken. Met jullie team en
stakeholders ontwerpen we de toekomstige Global
Mobility­functie, met heldere rollen, werkafspraken en
een veranderplan.

Een Global Mobility­model dat
aansluit op de business, HR, Talent
en Total Rewards. Heldere rollen,
besluitvorming en beleid voor
risicobeheersing.

Een Global Mobility­inrichting met heldere
verantwoordelijkheden, betere dienstverlening en grip op
kosten en compliancerisico’s.

mailto:dennis@mobilitymastery.global
https://mobilitymastery.global/


MOBILITY MASTERY

Your Global Mobility Partner

Global Mobility

Leadership.

SENIOR LEIDERSCHAP, TIJDELIJK OF
STRUCTUREEL.

01

Richting & besluitvorming.

02

Regie & teamontwikkeling.
We coachen het team, vereenvoudigen processen en
helpen nieuwe werkwijzen invoeren. We bespreken
voortgang en resultaten met management.

LEIDERSCHAP EN TEAMONTWIKKELING

Beleid & governance.

Beleid actueel houden, rollen
verduidelijken en besluitvorming
organiseren. Met aandacht voor
risico’s en uitzonderingen.

Kosten & providers.

Kosten en leveranciersafspraken
beoordelen, besparingskansen
identificeren en toezien op
de kwaliteit en afgesproken 
prestaties van providers.

Team & stakeholders.

HR, Global Mobility, Procurement,
Finance, Total Rewards en de
business bij elkaar brengen. Rollen
en verantwoordelijkheden
verduidelijken.

Heldere rollen en afspraken.
We stemmen de inzet af op jullie behoefte. Vooraf
spreken we onze rol, verantwoordelijkheden en
beschikbaarheid af, en bepalen we voor welke besluiten
jullie akkoord nodig is.

We beoordelen de huidige situatie en versterken de
basis binnen de samenwerking. Een transformatie
vooraf is niet nodig. Grotere veranderprojecten spreken
we apart af.

Let’s Talk
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mobilitymastery.global

Strategisch leiderschap.
Een sterker Global Mobility-team.

Ook een goed functionerend HR- of Global Mobility-team kan strategische versterking gebruiken.
Mobility Mastery brengt senior leiderschap binnen jullie organisatie. We versterken het team of
vullen een ontbrekende leiderschapsrol in, tijdelijk of structureel en zonder fulltime aanstelling.

We vertalen businessdoelen naar Global
Mobility­prioriteiten. Besluiten over beleid, kosten en
uitzonderingen stemmen we af met de betrokken
teams, waaronder HR, Talent en Total Rewards.

mailto:dennis@mobilitymastery.global
https://mobilitymastery.global/
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Global Mobility

Expertise On Demand.

ZONDER VASTE VERPLICHTINGEN

BINNEN EXPERTISE ON DEMAND

Mobility Vendor Excellence & Governance.
Vier onderdelen. Ook los inzetbaar.

Assess providers, kosten en risico’s beoordelen.

Align

Select shortlists onderbouwen, RFP’s 
begeleiden en offertes vergelijken.

Govern prestaties en afspraken bewaken en
verbeteringen doorvoeren.

Vooraf een urenindicatie en planning.
Budgetoverschrijding alleen na akkoord. Optioneel: een
maandelijkse urenbundel met korting of een vaste prijs
voor een afgebakend project.

Let’s Talk
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Senior Global Mobility-expertise voor beleid, kosten, providerkeuzes en implementatie. Van één
vraag tot een afgebakend project. Voor organisaties met een eigen Global Mobility-team én
bedrijven waar Global Mobility onder de verantwoordelijkheid van HR valt.

mobilitymastery.global

Expertise. Op jullie voorwaarden.

We ontwikkelen en beoordelen
Global Mobility­policies. Daarbij
maken we rollen, besluitvorming en
afspraken voor uitzonderingen
duidelijk.

Processen ontwerpen en
verbeteren, veranderingen invoeren,
teams trainen en Global
Mobility­communicatie ontwikkelen.

Kosten analyseren. Adviseren over
internationale beloning en benefits.
Providers beoordelen, selecteren en
aansturen.

Global Mobility is een specialistische inkoopcategorie.
Wij vullen de inkoopkennis van Procurement aan met
vakinhoudelijke expertise. We vertalen
businessbehoeften naar heldere eisen, vergelijken
aanbieders en begeleiden RFP’s. We beoordelen kosten
in samenhang met kwaliteit, compliance en
medewerkerservaring. Zo ondersteunen we keuzes die
bij jullie organisatie passen. Jullie beslissen over de
leverancierskeuze en contracttoekenning.

jullie behoeften vertalen naar heldere eisen
voor providers.

Jullie kiezen de volgende stap.
Uurbasis met een afgesproken maandplafond. Jullie
betalen alleen voor bestede tijd aan afgesproken werk.
Geen instapfee, abonnement of minimumafname. Het
plafond is geen bestedingsverplichting.

Governance & policy design. Processen & implementatie. Kosten, beloning & providers.

mailto:dennis@mobilitymastery.global
https://mobilitymastery.global/
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Global Mobility

Full & Hybrid Support.

Volledig verzorgd of samen met jullie team.

GEÏNTEGREERDE REGIE EN UITVOERING BINNEN JULLIE
ORGANISATIE

01

Full Support.
02

Hybrid Support.

VAN STRATEGIE TOT UITVOERING

Strategie & beleid.

Beleid ontwikkelen en toepassen.
Rollen en besluitvorming
organiseren, met aandacht voor
businessdoelen, kosten en
compliancerisico’s.

Coördinatie & providers.

Providers en specialisten
aansturen. Kosten, servicekwaliteit,
compliance en afspraken
bewaken. Escalaties opvolgen
en verbeteringen doorvoeren.

Uitvoering & verbetering.

Dossiers begeleiden en afstemmen
met medewerkers en betrokken
partijen. Processen verbeteren en
over resultaten rapporteren.

Duidelijke afspraken. Betrouwbare uitvoering.

Let’s Talk
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We leggen vooraf vast welke onderdelen jullie nodig
hebben en wie waarvoor verantwoordelijk is. Ook taken,
besluiten, bereikbaarheid, overdracht en rapportage
spreken we samen af.

mobilitymastery.global

Jullie Global Mobility-functie.

Met of zonder een eigen Global Mobility-team: Mobility Mastery neemt de Global Mobility-functie
of delen daarvan op zich, als vaste partner binnen jullie organisatie. Van strategische regie tot
coördinatie en uitvoering.

Wij vervullen deels of volledig de rol van jullie
interne Global Mobility­afdeling. We verzorgen
strategische regie, coördinatie en afgesproken
uitvoering, geïntegreerd in jullie organisatie en
samen met HR en providers.

Samen met jullie HR­ of Global Mobility­team
verzorgen we de Global Mobility­functie. Wij dragen
verantwoordelijkheid voor afgesproken onderdelen
en de bijbehorende regie en uitvoering.

Full & Hybrid Support combineert expertise, strategische
leiding, coördinatie en afgesproken uitvoering binnen
jullie Global Mobility­functie. Ook expertise uit On
Demand en Leadership kan deel uitmaken van deze
samenwerking.

mailto:dennis@mobilitymastery.global
https://mobilitymastery.global/
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